РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«ШУМИЛИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ШУМИЛИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.02.2023                                            №15                                        ст. Шумилинская

Об утверждении отчета о реализации муниципальной программы Шумилинского сельского поселения «Муниципальная политика» за 2022 год

В соответствии с постановлениями Администрации Шумилинского сельского поселения от 03.09.2018 № 105 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Шумилинского сельского поселения», от 03.09.2018 № 106 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Шумилинского сельского поселения» Администрация Шумилинского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы Шумилинского сельского поселения «Муниципальная политика» за 2022 год согласно приложению.

2. Настоящее постановление подлежит обнародованию на информационных стендах и размещению на официальном сайте муниципального образования «Шумилинское сельское поселение» в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования. 

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.



Глава Администрации Шумилинского

сельского поселения                                                                       Н.В. Меджорина

Приложение 
к постановлению
Администрации 
Шумилинского 
сельского поселения
от 02.02.2023 № 15




Отчет о реализации муниципальной программы Шумилинского сельского поселения «Муниципальная политика» за 2022 г.

Раздел 1. Конкретные результаты, достигнутые за 2022 год.

Муниципальная программа Шумилинского сельского поселения «Муниципальная политика» была утверждена постановлением Администрации Шумилинского сельского поселения 29.12.2018 № 150 .
 Данная программа направлена на достижение следующих целей:
- развитие муниципального управления и муниципальной службы в Шумилинском сельском поселении;
- совершенствование муниципального управления и муниципальной службы Шумилинского  сельского поселения (далее – муниципальная служба);
- повышение качества жизни лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы Шумилинского сельского поселения.
Для повышения качества кадрового обеспечения органа местного самоуправления, а так же в целях повышения квалификации лиц, занятых в системе местного самоуправления три специалиста получили дополнительное профессиональное обучение,  по итогам которого получено удостоверение установленного образца о прохождении программы повышение квалификации «Контрактная система. Управление государственными и муниципальными закупками», что позволит в дальнейшем избежать ошибок при заключении муниципальных контрактов.
На официальном сайте Администрации поселения в информационно-телекоммуникационной системе Интернет и на информационных стендах своевременно размещалась информация, которая подлежит официальному обнародованию и опубликованию и иные информационные материалы, что влияет на  уровень доверия населения к муниципальным служащим и престиж муниципальной службы. Так же увеличилась посещаемость официального сайта Администрации.
В результате проведенных мероприятий были достигнуты цели муниципальной программы: муниципальная служба стала более эффективной, открытой, конкурентоспособной; повысилась эффективность деятельности Администрации Шумилинского сельского поселения; увеличено количество лиц, занятых в системе местного самоуправления прошедших курсы повышения квалификации, обучение; повышается уровень доверия населения к муниципальным служащим.
              Расходы в рамках муниципальной программы «Муниципальная политика»  составили:
    организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов Шумилинского сельского поселения и иной информации на официальном сайте Шумилинского сельского поселения (shumilinskoesp.ru)– 18,0 тыс. руб.;
    членский взнос в Ассоциацию «Совет муниципальных образований» - 20,0 тыс. руб.; 
    обучение сотрудников – 38,4 тыс. руб.
    диспансеризация работников аппарата – 21,0 тыс. руб. 
  
Раздел 2. Результаты реализации основных мероприятий подпрограмм, а также сведения о достижении контрольных событий

Муниципальная программа включает в себя следующую подпрограмму:
Подпрограмма 1 – «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Шумилинском сельском поселении» (далее – подпрограмма 1);
    В соответствии с постановлением Администрации Шумилинского  сельского поселения от 03.09.2018 № 105 « Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Шумилинского сельского поселения»,  постановлением Администрации Шумилинского  сельского поселения от 03.09.2018 № 106 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Шумилинского сельского поселения», постановлением Администрации Шумилинского сельского поселения» от 30.12.2021 № 99 утвержден план реализации муниципальной программы Шумилинского сельского поселения «Муниципальная политика» на 2022 год (далее - план реализации).
   На реализацию подпрограммы 1 на 2022 год предусмотрено 97,4 тыс. рублей. 
   В рамках подпрограммы 1 предусмотрено выполнение пяти основных мероприятий. В 2022 году в установленный срок выполнены основные мероприятия (1.1. « Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих»; 1.2.« Мероприятия по диспансеризации муниципальных служащих»; 1.4.« Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов и иной правовой информации на официальном сайте Администрации Шумилинского сельского поселения»; 1.5.« Членство Администрации Шумилинского сельского поселения в ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области»).
   Подготовлены  нормативно правовые акты, направленные на совершенствование основ муниципальной службы.  Муниципальные работники прошли обучение  по охране труда и прошли повышение квалификации.
   Был оплачен Членский взнос в Ассоциацию «Совет муниципальных образований» в сумме 20,0 тыс. руб.  Подробные сведения о результатах реализации контрольных событий муниципальной программы приведены в приложении № 1 к настоящему отчету.

Раздел 3. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы

Основным фактором, повлиявшим на ход реализации муниципальной программы, является замедление темпов поступления доходов в бюджет Шумилинского сельского поселения Верхнедонского района по отношению к ранее запланированному.

Раздел 4. Сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы

Объем запланированных расходов на реализацию муниципальной программы на 2022 год за счет средств бюджета Шумилинского сельского поселения Верхнедонского района составил 97,4 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования: 
местный бюджет – 97,4тыс. рублей; 
безвозмездные поступления из областного бюджета – 0,0 тыс. рублей;
внебюджетные источники – 0,0 тыс. рублей.
   План ассигнований в соответствии с Решением Собрания депутатов Шумилинского сельского поселения от 27.12.2021 № 32 «О бюджете Шумилинского сельского поселения Верхнедонского района на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» составил  97,4 тыс. руб. В соответствии со сводной бюджетной росписью -97,4 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:
местный бюджет – 97,4 тыс. рублей; 
безвозмездные поступления из областного бюджета – 0,0 тыс. рублей.
  Исполнение   расходов   по   муниципальной   программе составило 97,3 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:
местный бюджет – 97,3 тыс. рублей;
безвозмездные поступления из областного  бюджета - 0,0 тыс. рублей;
внебюджетные источники -0,0 тыс. рублей.
Объем неосвоенных бюджетных ассигнований местного бюджета
и безвозмездных поступлений в местный бюджет отсутствует.
Сведения об использовании бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за 2022 год приведены в приложении № 2 к настоящему Отчету.


Раздел 5. Сведения о достижении значений показателей 
муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы за 2022 год.

В 2022 году было запланировано достижение трех показателей (индикаторов) муниципальной программы. В процессе реализации были достигнуты плановые значения по двум показателям (индикаторам). 
Фактический показатель «Доля муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации, обучение» составил 42 %, при плане 20 %. Фактический показатель «Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж гражданской службы не менее 3 лет» ниже планового значения.
По подпрограмме 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Шумилинском сельском поселении, повышение квалификации лиц, профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления» было запланировано достижение трех показателей (индикаторов) муниципальной программы. В процессе реализации не были достигнуты плановые значения по 2 показателям (индикаторам). 
        По показателю «Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование» при плане 71 % , фактический показатель 71 %.
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы отражены в Приложение 3 к настоящему отчету.

Раздел 6. Результаты оценки 
эффективности реализации муниципальной программы

               Важное значение для успешной реализации муниципальной программы является выполнение всех запланированных мероприятий и достижение плановых значений показателей (индикаторов), а также проведение оценки эффективности реализации муниципальной программы, для своевременного выявления негативных фактов, влияющих на показатели результативности программы.
       Эффективность реализации муниципальной программы в 2022 году оценивается на основании следующих критериев:
1. Целевые показатели (индикаторы) «Степень достижения целей и решения задач муниципальной программы» в процентах:
значение показателя (индикатора) 1 равно 1; 
значение показателя (индикатора) 2 равно 1; 
значение показателя (индикатора) 1.1 равно 0; 
значение показателя (индикатора) 1.2 равно 1; 
значение показателя (индикатора) 1.3 равно 1; 

2. Суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы и подпрограмм составляет – Эо= 0, 90 что характеризует удовлетворительный уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.
3. Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет всех источников финансирования СРом = 0,7
4. Степень реализации основных мероприятий финансируемых за счет средств бюджета поселения, оценивается как доля мероприятий, выполненных в полном объеме: СРм = 0,6, что характеризует низкий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.
5. Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств бюджета  поселения оценивается как отношение фактически произведенных в отчетном году бюджетных расходов на реализацию муниципальной программы к их плановым значениям 
ССуз=0,99
6. Эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию программы: Эис =0,6.
7. Уровень реализации муниципальной программы: 
                   УРпр=  Эо*0,5+СРом*0,3+Эис*0,2
                      
                   УРпр= 0,9*0,5+0,7*0,3+0,6*0,2=0,78

[bookmark: _GoBack]С учетом данных результатов в 2022 году муниципальная программа реализована с удовлетворительным уровнем эффективности.

Раздел 7. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы
	
Для успешной реализации Программы и достижения ожидаемых результатов необходимо выполнение всех запланированных мероприятий и достижения плановых значений показателей (индикаторов), а также проведение оценки эффективности реализации Программы для своевременного выявления факторов риска, оказывающих негативное влияние на основные параметры программы и принятие необходимых мер для их минимизации.
Предложения по оптимизации бюджетных ассигнований в 2023 году на реализацию основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы отсутствуют.
Корректировка целевых показателей реализации муниципальной программы не требуется.
Для достижения ожидаемых результатов реализации муниципальной программы необходима ее дальнейшая реализация. 
Постановлением Администрации Шумилинского сельского поселения от 30.12.2022 № 109 утвержден план реализации муниципальной программы Шумилинского  сельского поселения «Муниципальная политика» на 2023 год, в соответствии с которым будут реализованы основные мероприятия муниципальной программы.
Решением Собрания депутатов Шумилинского сельского поселения Верхнедонского района от 27.12.2022 №72 «О бюджете Шумилинского сельского поселения Верхнедонского района на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов» утверждены бюджетные ассигнования на реализацию основных мероприятий муниципальной программы на 2023-2025 годы.
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Приложение № 1 к отчету
о реализации муниципальной программы
 Шумилинского сельского поселения
 «Муниципальная политика» за 2022 год
СВЕДЕНИЯ
о выполнении основных мероприятий подпрограмм и 
мероприятий муниципальных программ, а также контрольных событий муниципальной программы 
за 2022 г.
	№ п/п
	Номер и наименование 
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник (должность/ ФИО)
	Плановый срок окончания реализации
	Фактический срок
	Результаты
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	заплани-рованные
	достигнутые
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Шумилинском сельском поселении»
	Администрация Шумилинского сельского поселения Главный специалист Лукина О.С.

	Х
	Х
	Х
	
	
	

	2
	ОМ 1.1. Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих
	Администрация Шумилинского сельского поселения Главный специалист Лукина О.С.

	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих
	В отчетном периоде 4 специалиста прошли повышение квалификациипо разным направлениям
	-

	3
	ОМ 1.2. Мероприятия по диспансеризации 
	Администрация Шумилинского сельского поселения Главный специалист Лукина О.С.

	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
	За отчетный период диспансеризацию прошли 7 муниципальных служащих, 2 технических работника и 6 работников обслуживающего персонала

	             -

	4
	ОМ 1.3. Организация проведения аттестации рабочих мест
	Администрация Шумилинского сельского поселения Главный специалист Лукина О.С.

	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Размещение информации о муниципальной службе в Шумилинском  сельском поселении в открытом доступе 
	Аттестация рабочих мест не запланирована в 2022 году
	-

	5
	ОМ 1.4. Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов и иной правовой информации на официальном сайте Администрации Шумилинского сельского поселения
	Администрация Шумилинского сельского поселения Главный специалист Лукина О.С.

	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Размещение информации о муниципальной службе в Шумилинском сельском поселении в открытом доступе 
	Деятельность администрации всегда прозрачна и подтверждается на официальном сайте Шумилинского сельского поселения. 
На сайте все граждане могут задать интересующие вопросы и найти всю информацию о принятых и действующих нормативно-правовых актах поселения
	

	6
	ОМ 1.5. Членство Администрации Шумилинского сельского поселения в ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области
	Администрация Шумилинского сельского поселения Главный специалист Лукина О.С.

	31.12.2022
	01.01.2022
	31.12.2022
	Обеспечение реализации права участника ассоциации «Совет муниципальных образований РО»
	Оплачен взнос в Совет муниципальных образований Ростовской области
	

	5
	Контрольное событие
программы 1.1.
	Администрация Шумилинского сельского поселения Главный специалист Лукина О.С.

	31.12.2022
	X
	31.12.2022
	
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
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Приложение № 2 к отчету
о реализации муниципальной программы
 Шумилинского сельского поселения
 «Муниципальная политика» за 2022 год

СВЕДЕНИЯ
об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию 
муниципальной программы за 2022 г.
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы,
основного мероприятия

	Источники финансирования
	Объем расходов, предусмотренных 
(тыс. руб.)
	Фактические 
расходы (тыс. руб.) 

	
	
	муниципальной программой
	сводной
бюджетной
росписью
	

	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Муниципальная политика»
	всего 
	97,4
	97,4
	97,4

	
	федеральный бюджет
	-

	-
-
	-

	
	областной бюджет  
	-
	-
	-

	
	бюджет района
	-
	-
	-

	
	бюджет поселения
	97,4
	97,4
	97,4

	
	внебюджетные источники
	97,4
	97,4
	97,4

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Шумилинском сельском поселении»
	всего                 
	97,4
	97,4
	97,4

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	областной бюджет  
	-
	-
	-

	
	бюджет района
	-
	-
	-

	
	бюджет поселения
	97,4
	97,4
	97,4

	
	внебюджетные источники
	-

	X
	-


	 ОМ 1.1. Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих 
	всего                 
	38,4
	38,4
	38,4

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	областной бюджет  
	-
	-
	-

	
	бюджет района
	-
	-
	-

	
	бюджет поселения
	38,4
	38,4
	38,4

	
	внебюджетные источники
	-

	X

	-


	ОМ 1.2. Мероприятия по диспансеризации муниципальных служащих
	всего                 
	21,0
	21,0
	21,0

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	областной бюджет  
	-
	-
	-

	
	бюджет района
	-
	-
	-

	
	бюджет поселения
	21,0
	21,0
	21,0

	
	внебюджетные источники
	-

	
X
	-


	ОМ 1.3. Организация проведения аттестации рабочих мест
	всего                 
	-
	-
	-

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	областной бюджет  
	-
	-
	-

	
	бюджет района
	-
	-
	-

	
	бюджет поселения
	-
	-
	-

	
	внебюджетные источники
	-
	X
	-

	ОМ 1.4. Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов и иной правовой информации на официальном сайте Администрации Шумилинского сельского поселения
	всего                 
	18,0
	18,0
	18,0

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	областной бюджет  
	-
	-
	-

	
	бюджет района
	-
	-
	-

	
	бюджет поселения
	18,0
	18,0
	18,0

	
	внебюджетные источники
	-
	X
	-

	ОМ 1.5. Членство Администрации Шумилинского сельского поселения в ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области
	всего                 
	20,0
	20,0
	20,0

	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-

	
	областной бюджет  
	-
	-
	-

	
	бюджет района
	-
	-
	-

	
	бюджет поселения
	20,0
	20,0
	20,0

	
	внебюджетные источники
	-
	X
	-


3
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Приложение № 3 к отчету
о реализации муниципальной программы
Шумилинского сельского поселения
 «Муниципальная политика» за 2022 год
СВЕДЕНИЯ
о достижении значений показателей (индикаторов)
	№ п/п
	Номер и наименование
	Ед.
измерения
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчетного года (при наличии)

	
	
	
	2021 год
	2022 год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Муниципальная политика»

	1.
	Показатель 1. Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование
	проценты
	20
	20
	42
	отклонение от планового значения показателя связано с тем, что в отчетном периоде прошли повышение квалификации 3 муниципальных служащих

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Шумилинском сельском поселении»

	2.
	Показатель 1. Доля лиц, назначенных на должности муниципальной службы из муниципальных резервов управленческих кадров
	проценты
	30
	30
	-
	превышение планового значения показателя связано с отсутствием потребности

	3.
	Показатель 1.2. Доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование
	проценты
	71
	71
	71,4
	превышение планового значения показателя связано с реализацией мер по привлечению на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов.

	4.
	Показатель 1.3. Доля размещенных (опубликованных) нормативных правовых актов Шумилинского сельского поселения  и иной 
правовой информации на сайте Шумилинского сельского поселения (shumilinskoesp.ru) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» к общему количеству нормативных правовых актов Шумилинского сельского поселения и иной правовой информации, подлежащих размещению (опубликованию) в соответствии с законодательством
	проценты
	100
	100
	100
	-





Приложение № 4 к отчету
о реализации муниципальной программы
Шумилинского сельского поселения
 «Муниципальная политика» за 2022 год



ИНФОРМАЦИЯ
о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий муниципальной программы, в том числе в результате проведения закупок, при условии его исполнении в полном объеме в 2022 году

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы
	Ожидаемый результат
	Фактически
сложившийся результат
	Сумма экономии
(тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	в том числе в результате проведения закупок



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Муниципальная программа «Муниципальная политика»
	Х
	Х
	-
	-

	2.
	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Шумилинском сельском поселении»   
	Х
	Х
	-
	-

	3.
	ОМ 1.1. Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-

	4.
	ОМ 1.2. Мероприятия по диспансеризации муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-

	5.
	ОМ 1.3. Организация проведения аттестации рабочих мест
	-
	-
	-
	-

	6.
	ОМ 1.4. Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов и иной правовой информации на официальном сайте Администрации Шумилинского сельского поселения
	-
	-
	-
	-

	7.
	ОМ 1.5. Членство Администрации Шумилинского сельского поселения в ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области
	-
	-
	-
	-



                                                                                                                                                                    Приложение № 5 к отчету
о реализации муниципальной программы
Шумилинского сельского поселения
 «Муниципальная политика» за 2022 год


ИНФОРМАЦИЯ
о соблюдении условий софинансирования расходных обязательств Шумилинского сельского поселения при реализации основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы 
в отчетном году

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы (по инвестиционным расходам – в разрезе объектов)1
	Объем фактических расходов

	
	
	за счет средств областного бюджета
	за счет средств 
консолидированного бюджета

	
	
	тыс. рублей
	%
	тыс. рублей
	%

	1
	2
	5
	6
	7
	8

	1.
	Муниципальная программа «Муниципальная политика»
	-
	-
	-
	-

	2.
	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Шумилинском сельском поселении»   
	-
	-
	-
	-

	3.
	ОМ 1.1. Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-

	4.
	ОМ 1.2. Мероприятия по диспансеризации муниципальных служащих
	-
	-
	-
	-

	5.
	ОМ 1.3. Организация проведения аттестации рабочих мест
	-
	-
	-
	-

	6.
	ОМ 1.4. Организация официального размещения (опубликования) нормативных правовых актов и иной правовой информации на официальном сайте Администрации Шумилинского сельского поселения
	-
	-
	-
	-

	7.
	ОМ 1.5. Членство Администрации Шумилинского сельского поселения в ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области
	-
	-
	-
	-


<1> В целях оптимизации содержания информации в графе 2 допускается использование аббревиатур, например: основное мероприятие 1.1 – ОМ 1.1.






 Приложение № 6 к отчету
о реализации муниципальной программы
Шумилинского сельского поселения
 «Муниципальная политика» за 2022 год

у

ИНФОРМАЦИЯ
об основных мероприятиях, финансируемых за счет средств бюджета Шумилинского сельского поселения Верхнедонского района, выполненных в полном объеме

	
	Количество основных мероприятий, запланированных
к реализации в 2022 году
	Количество основных мероприятий, выполненных
в полном объеме в 2022 году
	Степень реализации основных мероприятий

	Всего, в том числе:
	3
	3
	1

	– основные мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов)
	0
	0
	Х

	– иные основные мероприятия, результаты, реализации которых оцениваются как наступление или не наступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	3
	3
	Х











